i
VIVARIO

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE NITEROI

Ref.: Edital de Chamamento Plblico n2 01/2025

A Organizacao Social VIVA RIO, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n? 00.343.941/0001-28, com sede a Rua Alberto de
Campos, n2 12, Ipanema — Rio de Janeiro/RJ, vem, respeitosamente, a presenca de V.
Sas., com fundamento no item 4.1 do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°
01/2025, apresentar o presente PEDIDO DE ESCLARECIMENTO, relativamente ao

disposto no item 7.1.5, que assim dispse:

“Néo serdo admitidos requerimentos de concessdo do CEBAS ainda
pendentes de apreciacdo pelos érgdos competentes ao tempo da
apresentacdo das Propostas Econbmicas, apenas certificados ja
emitidos. Caso o requerimento formulado pela OS vencedora e
adjudicatdria do certame venha a ser deferido no curso do contrato
de gestdo, a FMS glosard o valor correspondente ao tributo ndo
incidente em razao da imunidade a posteriori concedida a entidade

parceira, devendo providenciar a revisdo do contrato.”

A interpretacdo adotada pela Viva Rio — e que entende ser a juridicamente
correta a luz da legislacdo aplicavel e da sistematica do CEBAS — é a de que o
dispositivo acima visa as entidades que pleiteiam a concessdo do certificado pela
primeira vez, ou seja, aquelas que ainda ndo detém histdrico de certificagdo anterior

e que possuem requerimento inaugural de concessdo pendente de apreciacao.
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Nesse sentido, a exigéncia constante do item 7.1.5 — de apresentacdo de
"certificados ja emitidos" — tem por finalidade evitar a participacdo de instituicdes
ainda ndo reconhecidas como beneficentes, cujos pedidos iniciais de certificagcdo nao

foram deferidos pela Administracdo Federal. Essa situacdo difere substancialmente

daquelas entidades que, como a Viva Rio, ja se encontram regularmente certificadas e

aguardam a renovagao de um certificado ja concedido, conforme expressamente

previsto na legislagdo pertinente.

A Viva Rio defende que o item 7.1.5 do edital ndo se aplica a casos de

renovacao tempestiva do CEBAS, uma vez que a entidade ja possui a certificacdo e seu

processo de renovacdo esta em andamento.

Este entendimento é amparado pela legislacdo federal e pela jurisprudéncia,
que garantem a validade da certificacdo até a decisdo administrativa final, evitando
gue a morosidade da administracdo prejudique a entidade, conforme prevé o art.37,

§929 da Lei Complementar n2 187, de 16 de dezembro de 2021:

Art. 37. Na hipdtese de renovacdo de certificacdo, o efeito da
decisdo de deferimento sera contado do término da validade da
certificacdo anterior, com validade de 3 (trés) ou 5 (cinco) anos, na
forma de regulamento.

§ 12 Serd considerado tempestivo o requerimento de renovacao da
certificacdo protocolado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta)
dias que antecedem a data final de validade da certificagao.

§ 22 A certificacdo da entidade permanece vélida até a data da
decisdo administrativa definitiva sobre o requerimento de renovacdo
tempestivamente apresentado.

Destarte, a entidade possui pedidos de renovagdo em tramitacdo regular, sem

qualquer indeferimento, o que, por forga legal, mantém a certificagdo vigente.

Diante do exposto, a Viva Rio reitera seu entendimento de que o item 7.1.5 do
edital ndo se aplica as entidades que, como ela, possuem CEBAS valido e em processo
de renovacdo tempestiva. A manutencdo da validade da certificacdo durante o trémite

administrativo, conforme previsto em lei e reconhecido pela jurisprudéncia, assegura
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a continuidade das atividades da instituicdo sem prejuizos decorrentes da morosidade

estatal, e solicita a confirmacdo oficial deste posicionamento pela Comissdo.

Rio de Janeiro, 25 de outubro de 2025.
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EMPO DE AVANCAR

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2025

REQUERENTE: Organizagao Social Viva Rio

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL COM VISTAS A CELEBRACAO DE CONTRATO DE
GESTAO PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E DOS SERVICOS
DE SAUDE DO CENTRO DE IMAGENS, EXAMES E ESPECIALIDADES DE PIRATININGA

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Trata-se o presente de resposta ao pedido de esclarecimento aparentado pela Organizacdo Social
VIVA RIO ao PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2025, Processo Administrativo n2
9900172518/2025, encaminhado a Comissdo Especial de Sele¢do, que procedeu aos seguintes

esclarecimentos:

1.Questionamento sobre CEBAS:

Esta Comissdo Especial de Selecdio esclarece que o item 7.1.5. do Edital se aplica as entidades
que pleiteiam a concessdo do Certificado pela primeira vez.
No caso daquelas que ja possuem o certificado e estdo em processo de renovagdo o item a
ser observado é o0 7.1.4 do Edital que dispde:
“A Organizagéo Social participante portadora do CEBAS deverd, na elaboragdo de sua
Proposta Econdémica, apresentar o valor final global de repasse por ela proposto sem
incluir os encargos sociais/tributos néo incidentes em razdo da imunidade tributdria
de que é beneficidria, pelo tempo em que vigorar a imunidade, devendo levar em

consideragdo eventual renovagédo do CEBAS.”

Niteréi 29 de outubro de 2025.

P28
imenez Saint Marti

COM SA ESPECIAL DE SELECAO
Presidente

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
E-mail: comissaodeselecao@saude.niteroi.rj.gov.br




PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE NITEROI

Ref.: Edital de Chamamento Publico n? 01/2025

VIVA RIO, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede no

Municipio do Rio de Janeiro, sita a Rua Alberto de Campos no 12, Ipanema, Rio de

Janeiro — RJ, CEP 22411-030, inscrita no CNPJ sob o n 00.343.941/0001-28, vem,

respeitosamente, perante essa Comissdo Especial de Selecdo, requerer os devidos

esclarecimentos, nos termos que seguem.

1. Solicita-se o envio, em formato digital, dos projetos bdsicos, executivos,

estimativas orcamentdrias e memoriais, incluindo a estimativa de equipamentos,

climatizacdo e mobiliarios.

2. Considerando que o edital prevé servicos voltados a obesidade, solicita-se

esclarecer se todos os equipamentos deverdo obrigatoriamente possuir capacidade

técnica e estrutural para atendimento de pacientes obesos.

3. O item relativo a carga horaria estabelece jornada de 30 horas semanais para o

cargo de técnico em radiologia, o que contraria o disposto na Lei Federal n@

7.394/1985, que limita a jornada da categoria a 24 horas semanais.

Solicita-se esclarecimento quanto a adequacdo do edital a essa norma federal.
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4. Até em funcdo do exposto acima, o quantitativo minimo de técnicos em radiologia
ndo poderia ser um total de 10, uma vez que o célculo de volumetria anual do edital
prevé que todos esses exames estejam sendo realizados simultanea e diariamente
por 12 horas, de segunda a sexta. Como o modelo exposto demanda 5 técnicos
atuando simultaneamente (1 em radiografia, 1 em tomografia, 1 em ressonancia, 1
em mamografia e 1 em densitometria - o que aumentara para 6 técnicos tao logo
seja instalada a ressonancia de extremidades no bloco B), uma equipe de 10 técnicos
somente pode cobrir 4 dias da semana (mesmo assim, enquanto ndo houver bloco

B).

Solicita-se, portanto, esclarecimento quanto ao critério adotado para o

dimensionamento desses profissionais.

5. A base salarial minima definida para o técnico em radiologia no edital estd menor
do que o piso estabelecido para a categoria pela Lei Estadual 8315/19 no Rio de
Janeiro. Mesmo trabalhar com o piso minimo do Estado seria um fator dificultador
do cumprimento de alguns indicadores (como tempo de espera, incidéncia de
extravasamento de contraste em infusdo venosa, taxa de repeticdo de exames,
percentual de reconvocacgdes e percentual de usuarios satisfeitos) uma vez que ha
exames de elevada complexidade, como é a ressonancia magnética, o que demanda
um profissional de maior especializacdo e, consequentemente, penetrabilidade e
valor no mundo do trabalho. Importante enfatizar que a base salarial estar abaixo do
piso para a categoria é um risco trabalhista e possibilidade de 6nus a OS e ao

contratante.

Solicita-se esclarecimento sobre a base legal e os critérios utilizados para definicdo
do piso salarial, bem como se haverd possibilidade de adequacdo aos valores

vigentes da categoria.

6. Em diferentes exames, as tabelas 4 e 5 do edital (capacidade operacional instalada)
apresentam quantitativos menores do que a tabela 8 (procedimentos estimados).
Isso ocorre com tomografia, endoscopia, colonoscopia, ultrassonografia,

ografia e ressonancia especifica de extremidades.

Telefone: (21) 2555-3750
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Em resumo, para esses exames, o edital aponta haver mais procedimentos estimados

do que a propria capacidade operacional instalada que o edital calculou.

Solicita-se o esclarecimento da metodologia utilizada para definicdo desses
guantitativos e a indicacdo de qual tabela prevalecera para fins de planejamento e

projecdo da produtividade.

7. Tendo em vista o fato anterior e buscando um exercicio de compreensdo da
metodologia de calculo, dividimos 12 h (tempo de funcionamento didrio) pelo tempo
de realizacdo apontado pelo edital para cada exame, o que permite obter a
guantidade de exames possiveis por dia, dentro do idealizado pelo certame (ainda
desconsiderando aspectos como intervalo de refeicdao). Ao multiplicarmos o valor
obtido por 5 dias/semana e posteriormente por 52 semanas/ano (quantidade
estabelecida pelo edital), esperdvamos chegar ao mesmo numero de capacidade
operacional instalada apontado pelo documento. Contudo, usando apenas
parametros do proprio edital, em todos os exames chegamos a valores que
representam capacidade operacional instalada 1,52% menor que a registrada nas
tabelas 4 e 5. E bem verdade que esse percentual representa valor fracionario para
a maioria dos exames quando se considera 1 dia de trabalho, porém, gera diferenca

de 2 ultrassonografias e 1 ressonancia de extremidades por dia.

Solicita-se confirmar se tal diferenca decorre de arredondamento ou de outro

critério técnico ndo descrito.

8. Ha procedimentos estimados na tabela 8 que ndo possuem sua capacidade
operacional instalada prevista nas tabelas 4 e 5. Estes sdo: escanometria,
angiorressonancia cerebral, biopsia transrretal de prdstata guiada por USG,
ecocardiografia de cardtidas/vértebras, ecodopplers vascular de membros e de
artérias venais, PAAFs de tireoide e de mama, e eletroencefalograma. Por mais que
"escanometria" caiba qualitativa + quantitativamente em "radiografia", os demais

exames ndo cabem qualitativa + quantitativamente em categorias similares.

Telefone: (21) 2555-3750
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Solicita-se confirmar se tais procedimentos integram o escopo contratual e, em caso

positivo, quais parametros de capacidade operacional devem ser considerados.

9. Planejar o volume anual de ressonancias assumindo que 30 minutos seriam
suficientes para atendimento do paciente nessa modalidade pode gerar metas
inatingiveis, a depender dos tipos de ressonancias constantemente agendadas.
Afinal, o tempo para atendimento célere de um paciente frequentemente chega e
até ultrapassa 40 minutos, a depender da sequéncia de pulsos, sobretudo em um
campo de 1,5 T (apontado como referéncia no edital) - e mais ainda apds o
estabelecimento da Instrucdo Normativa 97 da ANVISA, que estabelece medidas
adicionais de seguranca magnética junto ao paciente. Esse fato é corroborado por
estudos sobre tempo de duracdo de exames especificos de ressonancia,
desenvolvidos e/ou publicados por entidades como a Universidade Federal de Sdo
Paulo e a Sociedade de Cardiologia do Estado do Rio de Janeiro, compostos por
meédicos radiologistas, fisicos médicos e radiotecndlogos. Essa questdo impacta em
indicadores como tempo de espera, incidéncia de extravasamento de contraste em
infusdo venosa, taxa de repeticdo de exames, percentual de reconvocacbes e

percentual de usudrios satisfeitos.

Solicita-se revisar ou justificar o parametro adotado, considerando o impacto direto
em indicadores de desempenho (tempo de espera, reconvocacao e satisfacdo do

usuario).

10. O edital considera 12 horas de atividades ininterruptas nas volumetrias
calculadas. Contudo, ndo é como um hospital, onde um profissional cobre outro para
gue este almoce. O profissional da ressonancia estd sozinho em seu setor, o de
tomografia idem, etc. E profissional que trabalha mais de 6h no dia obrigatoriamente

faz jus a um intervalo para refeicdo ou descanso.

Solicita-se esclarecimento sobre como devem ser considerados os intervalos

intrajornada obrigatorios, previstos na CLT e na Portaria MTE n? 3.214/1978.
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11. Na projecdo do dimensionamento de RH citado no Edital, temos algumas

consideragdes:

a) Prevé salarios abaixo do mercado (ex.: técnico em radiologia);

b) Define carga hordria superior ao permitido (24h/semana para técnicos de

radiologia);

c) Omitiu a categoria médico anestesiologista, necessaria para procedimentos de

endoscopia, colonoscopia, ressonancia e tomografia com sedacao;

d) Nao contempla diversas funcdes essenciais (controlador de acesso, ASG, copeira,

motorista, engenheiro clinico, maqueiro, entre outros).

Solicita-se confirmar se tais categorias deverdo ser consideradas pela proponente na

planilha de dimensionamento, ainda que ndo constem expressamente no edital, e se

havera possibilidade de inclusdo mediante justificativa técnica.

12. Ha divergéncia entre os quantitativos de procedimentos, consultas e exames

apresentados nas Tabelas 2, 4, 6, 7 e 8. Solicita-se confirmar se, para fins de

planejamento de produtividade e execucdo do projeto, devera ser considerada

exclusivamente a Tabela 8 — Procedimentos Estimados por cédigo SIGTAP.

13. Solicita-se esclarecer o que se entende, no contexto do edital, por “dedicagao

exclusiva” no item 31.b — “Composicdo de equipe multiprofissional qualificada, com

dedicacdo exclusiva, dimensionada conforme volume de producdo e exigéncias

técnicas”, especificando se implica vinculo Unico com a unidade ou apenas restricdo

de atuacdo simultanea durante o periodo contratual.

14. O valor indicado para o cargo de Diretor de Enfermagem aparenta estar

incorreto. Solicita-se confirmar o valor correto e, se necessario, retificar o edital.

15. Verifica-se que a produtividade calculada por categoria de exame/atendimento
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Solicita-se esclarecer se ha possibilidade de ajuste no cronograma de funcionamento

— inclusive com a extensdo para o sabado, caso necessario para atendimento das

metas estabelecidas.

16. Considerando o disposto na Clausula Nona — Da Manutengdo do Equilibrio

Economico-Financeiro, que prevé a possibilidade de repactuacdo apds 12 (doze)

meses em decorréncia de aumentos comprovados de encargos trabalhistas ou

dissidios coletivos, solicita-se esclarecer se, na proposta econdmica inicial, deverao

ser antecipadas previsdes de dissidio para os segundo e terceiro anos de vigéncia

contratual, ou se tais reajustes deverdo ser tratados exclusivamente em

repactuacdes futuras, conforme a efetiva ocorréncia dos acordos ou convengdes

coletivas.

17. Inclusdao de equipamentos complementares (Engenharia Clinica):

Durante a leitura do Termo de Referéncia e considerando as exigéncias das

normativas sanitarias vigentes (RDC n2 50/2002, RDC n? 330/2019 e RDC n?

611/2022), identificamos a necessidade de prever, no planejamento de aquisicdo,

equipamentos complementares que ndo constam expressamente no edital, mas que

sdo indispensaveis a operagdo segura e em conformidade técnica dos servigos.

A titulo de exemplo:

* Ressonancia Magnética: bomba injetora de contraste, aparelho de anestesia

especifico para RM, monitor multipardametros compativel, carro de parada e

desfibrilador;

Dessa forma, solicitamos confirmacdo quanto a possibilidade de incluir esses itens

complementares no planejamento de aquisicdo, desde que tecnicamente

justificados e alinhados as exigéncias normativas.

18. Realizacdo de exames sob sedacdo — area de RPA:

VIVARIO
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sedacdo no equipamento de Ressonancia Magnética. Entretanto, o projeto

arquitetonico apresentado ndo contempla uma sala de Recuperacdo Pds-Anestésica

(RPA) contigua a sala de exame.

Diante disso, solicitamos esclarecimento quanto a orientacdo técnica a ser adotada:

* Deveremos utilizar a sala de RPA prevista para a Endoscopia como area de apoio

para esses procedimentos?

ou

* Ha possibilidade de propor uma alteracdo de layout que contemple uma RPA

dedicada ou contigua a sala de Ressonancia Magnética, respeitando os fluxos e

requisitos das normas sanitarias aplicaveis?

19. Prazo para inicio dos servicos e possibilidade de implantacdo gradual:

O Termo de Referéncia estabelece o prazo de até 60 dias para o inicio dos servicos.

Solicitamos esclarecimento se esse prazo se refere ao inicio da implantacdo e se ha

flexibilidade para que as atividades sejam iniciadas de forma gradual, conforme a

conclusdo das etapas técnicas e operacionais.

A necessidade de flexibilizacdo desse prazo se da pela complexidade de diversos

equipamentos previstos no projeto, como Tomografia Computadorizada,

Mamografia, Densitometria Ossea, sistemas de Ultrassonografia e equipamentos de

Endoscopia, que demandam processos especificos de aquisicdo, instalacdo e

calibracdo.

A titulo de exemplo, no caso da Ressonancia Magnética, o inicio efetivo dos exames

clinicos (“start clinico”) tende a demandar prazo superior a 60 dias, considerando as

seguintes etapas:

* Licitacdo e homologacdo do fornecedor, 30 a 45 dias;

* Acionamento do fabricante e emissdo do pedido, 10 a 15 dias;
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* Fabricacdo, transporte e entrega, 45 a 60 dias;

* Instalacdo fisica e montagem, 10 a 15 dias;

* Testes de blindagem e comissionamento técnico, cerca de 15 dias;

* Treinamento da equipe e calibracdo final, 5 a 10 dias.

Assim, o prazo total estimado entre a contratacdo e o inicio pleno da operacdo do
equipamento pode variar entre 120 e 150 dias, conforme o cronograma técnico e

logistico.

Dessa forma, solicitamos confirmacdo sobre a possibilidade de inicio gradativo das

atividades, acompanhando a finalizagao das etapas de implantagao.

20. Contexto: O edital estabelece obriga¢des significativas a Contratada relacionadas

a infraestrutura, incluindo:

Adequacdo da estrutura fisica e sistemas prediais (climatizacdo,

protecdo contra incéndio, subestacdo);

e (Gestdo administrativa técnica e sanitaria;

e Regularizacdo documental completa;

e Supervisdo direta e permanente sobre servicos subcontratados;

Execucdo de todas as adequagdes em cronograma de 60 dias.

Adicionalmente, a Lei n2 5.194/1966 (Regulamentacdo da Profissdo de Engenheiro e
Arquiteto) estabelece, em sua Secdo IV, Art. 79, atribuicdes exclusivas de

profissionais habilitados, destacando-se:
e Estudos, projetos, analises, avaliagdes, vistorias e pericias técnicas;
e Fiscalizacdo de obras e servicos técnicos;

e Direcdo de obras e servicos técnicos;
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e Producdo técnica especializada.

Questdo: Considerando a magnitude das adequac®es de infraestrutura e as
responsabilidades legais inerentes, o edital ndo menciona ou exige que a Contratada

mantenha equipe técnica residente com as seguintes formacdes minimas:

e Engenheiro Civil (para adequacgbes estruturais, sistemas prediais,

subestacdo);

e Engenheiro Eletricista (para sistemas elétricos, subestacdo,

contingéncia energética);

e Arquiteto (para adequacdes de layout, acessibilidade, conformidade

regulatéria)?

A Contratada poderd visando atender a essas exigéncias através de profissionais PJ

(Pessoa Juridica) ou consultores externos, sem necessidade de vinculo CLT?

21. Identificam-se questGes técnicas e regulatdrias que merecem esclarecimento
prévio a elaboracdo da proposta, visando garantir a viabilidade operacional e a

conformidade integral com as exigéncias legais.

O cronograma de implantacdo estabelecido no edital (60 dias entre assinatura e

inauguracdo) contempla adequacdes significativas de infraestrutura, incluindo:

(i) adequacado estrutural e de sistemas prediais;
(ii) instalacdo de equipamentos de alta complexidade;
(iii) integracdo de sistemas de informacao;

(iv) obtencdo de regularizacdes junto a érgdos competentes.

Nesse contexto, torna-se imperativo compreender a sequéncia e a viabilidade

técnica dos processos de aprovacdo regulatdria, particularmente junto aos érgdos

possuem competéncia sobre seguranca, saude e infraestrutura predial. As
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questdes que se seguem visam esclarecer pontos criticos para a estruturagdo de uma

proposta técnica realista e exequivel.

Questdo 1: Os projetos estdo todos concluidos em nivel executivo? O memorial

executivo de arquitetura esta concluido? Considerando que os projetos sdao da

Prefeitura Municipal de Niterdi, todos ja estdo aprovados do ponto de vista da LCR

(alvard de reformas)?

Questdo 2: O prazo regular para algumas aprovacdes em determinados érgdos

poderd extrapolar os 60 dias previamente requerido em edital, conforme estimativas

abaixo:

ITE INSTITUICA ETAPA PRAZ IMPACT

M 0 (0] 0]
VISTO EM PLANTA 30
PARA OBTENCAO DE DIAS;
LAUDO DE

1 CBMERJ EXIGENCIAS. ALTO
ADEQUACAO 45
ESTRUTURAL DE DIAS;
SPCI
LAUDO 15
CIRCUNSTANCIADO DIAS;
PARA OBTENCAO DE
CERTIFICADO DE
APROVACAO.

PMN LIBERACAO DE 30 ALTO
ALVARA DE DIAS
REFORMAS
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3 SUVISA OBTENCAO DE 180 ALTO

VISTO EM PLANTA DIAS
VISTO EM PLANTA 15
PARA LIBERACAO DE DIAS

NOVA SUBESTACAO

ELETRICA.

4 ENEL ADEQUACAO 45 ALTO
ESTRUTURAL DE DIAS
SUBESTACAO
ELETRICA
POSSIVEL EXTENSAO 60 A
DE REDE PARA 90
ATENDIMENTO DE DIAS
DEMANDA

CONTRATADA E
VISTORIA PARA
COMISSIONAMENT
0]

Considerando que os prazos acima expostos extrapolam variavelmente o
cronograma inicialmente exigido em edital. Além disso, considerando que sdo prazos
estimados através de experiéncias anteriores. A etapa de implantacdo podera ser
reprogramada de acordo com as necessidades técnicas ou documentais que forem

impostas pelas instituicdes acima?

Questdo 3: Considerando o volume de investimento em infraestrutura, tecnologia,

equipamentos diversos, mobilidrio, entre outros, podem disponibilizar as estimativas

amentarias relacionadas aos investimentos?

Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema. Rio de Janeiro-R] CEP.:22411-030.
Telefone: (21) 2555-3750
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22. Analise do Dimensionamento de Enfermagem — Centro de Diagndstico e Imagens

O dimensionamento de profissionais de enfermagem deve ser realizado conforme
os critérios estabelecidos pela Resolugdo COFEN n2 543/2017, que dispGe sobre os
parametros minimos para a previsao do quantitativo de profissionais necessarios ao

atendimento seguro e de qualidade nos diferentes servicos de saude.

O Centro de Diagndstico e Imagens ird ter funcionamento de segunda a sexta-feira,
das 07h as 19h, totalizando 12 horas diarias de atividade assistencial direta. O setor
vai realizar diversos tipos de exames diagndsticos, incluindo procedimentos de baixa
e média complexidade, com risco potencial de intercorréncias clinicas em exames
contrastados ou sob sedagdo, o que requer a presenca permanente de equipe de

enfermagem qualificada para o suporte imediato aos pacientes.

De acordo com os calculos realizados com base na metodologia da Resolugdo COFEN
n2 543/2017 — considerando a carga horaria total de enfermagem necessaria por
paciente/dia (HPE), o Indice de Seguranca Técnica (IST) e a propor¢do minima entre
enfermeiros e técnicos —, verificou-se que o quadro de pessoal que encontra-se no
edital estd abaixo do nimero recomendado para a carga de trabalho e o perfil

assistencial da unidade.

Essa defasagem no dimensionamento pode comprometer a seguranca do paciente,
aumentar o risco de falhas assistenciais, sobrecarregar a equipe e reduzir a qualidade
do cuidado prestado durante os exames, especialmente nos procedimentos que
envolvem o uso de contraste, sedacdo ou monitorizacdo continua no pos-

procedimento.

Dessa forma, recomenda-se a readequacdo do quadro de enfermagem do Centro de
Diagndstico e Imagens, observando os parametros minimos estabelecidos pelo

COFEN, de modo a assegurar:

e Cobertura assistencial em todos os turnos de funcionamento (07h as 19h);

Presenca continua de enfermeiro responsavel técnico durante todo o
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e Quantitativo suficiente de técnicos de enfermagem para atender a demanda
didria de exames e as atividades de apoio (CME, preparo e recuperacdo de

pacientes).

A adequacdo do dimensionamento é medida fundamental para garantir a seguranca,
a qualidade e a integralidade da assisténcia prestada aos usudrios do servico de
diagndstico por imagem, em conformidade com os principios da Resolugdo COFEN
n? 543/2017 e da Resolucdo COFEN n2 564/2017 (Cédigo de Etica dos Profissionais

de Enfermagem).

Rio de Janeiro, 25 de outubro de 2025.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2025

REQUERENTE: Organizagdo Social Viva Rio

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL COM VISTAS A CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA
O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E DOS SERVICOS DE SAUDE DO CENTRO
DE IMAGENS, EXAMES E ESPECIALIDADES DE PIRATININGA

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Trata-se o presente de resposta ao pedido de esclarecimento aparentado pela Organizagéo Social VIVA RIO
ao PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2025, Processo Administrativo n2 9900172518/2025,

encaminhado & Comissdo Especial de Selecdo, que procedeu aos seguintes esclarecimentos:

1. Solicita-se o envio, em formato digital, dos projetos basicos, executivos, estimativas orcamentdrias e

memoriais, incluindo a estimativa de equipamentos, climatizacdo e mobiliarios.

O Edital e seu Anexo | (Termo de Referéncia) redinem os elementos necessarios a formulagdo das
propostas. Nesses instrumentos constam as rubricas e planilhas econdmico-financeiras a serem
observadas, bem como as obrigagbes técnicas e normativas aplicaveis a implantagdo e a operagdo do
servico (Quadro 15 do Apéndice Ill do Anexo |, Termo de Referéncia), de modo que a Proposta Econdmica
e o respectivo Plano de Aplicagdo possam ser apresentados com o nivel de detalhamento adequado. De
igual modo, os modelos de cronograma de desembolso e a compatibilizagdo com o duodécimo estdo
delineados no Anexo |, servindo de referéncia para a programacdo financeira da proposta. Duvidas
pontuais quanto a classificagdo de rubricas poderdo ser sanadas pela Comissdo por meio de solicitagdes
de esclarecimentos, sem prejuizo do cronograma do certame.

0 arquivo digital “Planta do estudo de viabilidade” que contém o estudo preliminar de arquitetura ja

encontra-se disponivel no site da Fundagdo Municipal de Salde, além dos trés arquivos referentes ao

Apéndice XIV do Anexo | — Termo de Referéncia.

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
E-mail: comissaodeselecao@saude.niteroi.rj.gov.br
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E importante esclarecer que esse estudo contempla o programa assistencial e arquitetdnico de toda a
unidade e orienta a sua implantagdo em 2 fases distintas e complementares. No entanto, tem carater
sugestivo, na medida em que a Entidade Parceira podera fazer adequacbes nos ambientes mediante
prévia avaliagdo e aprovagdo do projeto arquitet6nico pelo Nucleo de Engenharia e Arquitetura da FMS,
conforme descrito no item 10 do Edital, que discorre sobre a estrutura fisica.

Depreende-se, portanto, que os projetos basicos, executivos e complementares com seus respectivos
memoriais descritivos devero ser elaborados pela Entidade Parceira de acordo com as adequagdes que
vierem a ser sugeridas e devidamente aprovadas pela FMS. Da mesma forma, o mobilidrio serd definido
a partir do layout final do projeto arquiteténico adotado e as solugdes de climatizagdo deverdo ser

estabelecidas em projeto especifico dessa disciplina.

. Considerando que o edital prevé servicos voltados a obesidade, solicita-se esclarecer se todos os
equipamentos deverdo obrigatoriamente possuir capacidade técnica e estrutural para atendimento de

pacientes obesos.

Os servigos devem garantir atendimento seguro a pessoas com obesidade, conforme item 27 do Anexo |
— Termo de Referéncia e Quadro 15, do Apéndice Ill, do Anexo | - Termo de Referéncia onde constam as
especificacdes minimas dos equipamentos, devendo observar normas sanitdrias, de acessibilidade e de
seguranca. Quando aplicével, a proponente deve especificar, em sua proposta e no projeto executivo, 0s
limites de peso/largura da mesa/bucky/gentry e solucdes de acessibilidade (p. ex., macas reforgadas,

cadeiras de rodas bariatricas).

. O item relativo a carga horaria estabelece jornada de 30 horas semanais para o cargo de técnico em
radiologia, o que contraria o disposto na Lei Federal n2 7.394/1985, que limita a jornada da categoria a

24 horas semanais. Solicita-se esclarecimento quanto a adequacdo do edital a essa norma federal.

Prevalece a legislagdo federal especifica (Lei n2 7.394/1985), que limita a jornada dos técnicos em
radiologia a 24 horas semanais. O quadro de referéncia do Edital ndo impede que a proponente apresente
escalas compativeis com a jornada legal, desde que assegurada a cobertura assistencial e o cumprimento
das metas pactuadas no Plano de Trabalho. Ressalta-se que deverdo ser observados os pisos salariais
fixados por lei ou definido em acordo ou convencio coletiva aplicavel, bem como a carga horaria

legalmente compativel para fins de elaboracdo e apresentacdo da proposta técnica e econdmica.

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
E-mail: comissaodeselecao@saude.niteroi.ri.gov.br
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4. Dimensionamento de Pessoal (setor de imagem)

Os quantitativos apresentados no Edital sdo pardmetros de referéncia. A proponente deve dimensionar a
equipe conforme o Plano de Trabalho, Tabela 9 — Equipe Minima do Anexo | —Termo de Referéncia, item
24.2, considerando turnos, janelas técnicas (higienizacdo/manutencdo) e produgdo regulada. Propostas
com quantitativos superiores, quando tecnicamente justificadas, s3o admitidas e serdo avaliadas pela

Comisso Especial de Selegdio quanto a exequibilidade e adequacdo econdmico-financeira. i
syl

5. Solicita-se esclarecimento sobre a base legal e os critérios utilizados para defini¢do do piso salarial, bem
como se havera possibilidade de adequacdo aos valores vigentes da categoria.
Esclarece a Comissdo que deverdo ser observados os pisos salariais fixados por lei ou definido em acordo
ou convencio coletiva aplicdvel, bem como a carga horaria legalmente compativel para fins de elaboragdo

e apresentacdo da proposta técnica e econémica.

6. Solicita-se o esclarecimento da metodologia utilizada para defini¢do desses quantitativos e a indicagdo

de qual tabela prevalecera para fins de planejamento e projecdo da produtividade.

Esta Comissdo Especial de Sele¢do esclarece que os valores estimados de producdo exemplificados nas
tabelas citadas consideram tempo de funcionamento da unidade versus tempo médio por exame, sendo
estas estimativas tedricas e medidas referenciais, ndo configurando meta de produtividade a ser
apresentada pela instituigdo proponente.

Embora o Edital cite de forma explicita o volume previsto de produgdo anual, seguido da Tabela 08 -
PROCEDIMENTOS ESTIMADOS POR CODIGO SIGTAP, deve-se levar em consideragdo que a produgdo sera
100% regulada, vinculada ao Complexo Regulador Municipal, e terd sua execugdo monitorada por metas
quantitativas e qualitativas mensais, que deverdo ser apresentadas no Plano de Trabalho e que serd

critério de avaliagdo conforme Item 17, do Apéndice V do Anexo | —Termo de Referéncia do Edital.
7. Diferenca de ~1,52% no célculo da capacidade - arredondamentos/critério técnico

A diferenca apontada decorre de arredondamentos e do uso de fatores de ajuste para turnos e janelas
técnicas. O valor ndo altera a metodologia nem a isonomia do certame. Eventuais ajustes finos poderéo

ser considerados no Plano de Trabalho e monitorados mensalmente.

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
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8. Exames sem parametro explicito de capacidade nas Tabelas 4/5

Os procedimentos listados na Tabela 8 integram o escopo contratual. Quando n3o houver parametro
especifico de ‘capacidade instalada’ nas Tabelas 4/5, a Organizagdo Social devera propor parametros
operacionais (tempo médio, recursos, fluxos) no Plano de Trabalho, compatibilizando-os com os

ambientes, equipamentos e com as normas sanitdrias aplicaveis.

9. Tempo de exame em Ressondncia Magnética (30’ x 40’+) e impactos em indicadores

O parametro de 30 minutos é referéncia média para planejamento. Admite-se a apresentagdo de tempos
diferenciados por protocolo (p. ex., cardiaco, multissequéncias), desde que tecnicamente justificados e

compativeis com a produtividade pactuada.

10.Intervalos intrajornada (CLT/NR) — operacdo com turnos de 12h

Devem ser observados os intervalos intrajornada previstos na CLT e nas NRs correlatas. As proponentes
devem refletir tais pausas no desenho de turnos/escala, inclusive com cobertura durante
almogo/descanso para posi¢des criticas (RM/TC/Endoscopia), sem comprometer o atendimento regulado

e as metas.

11.Projecdo do dimensionamento de RH citado no Edital

Esclarece a Comiss3o que deverdo ser observados os pisos salariais fixados por lei ou definido em acordo
ou convencao coletiva aplicdvel, bem como a carga horéria legalmente compativel para fins de elaboragdo
e apresentagdo da proposta técnica e econOmica.

A observacdo quanto a presenca de médico anestesiologista mostra-se pertinente, sobretudo para
protocolos que envolvam sedagdo/analgesia ou procedimentos com necessidade de monitorizagao
avancada, devendo a proponente explicitar, no Plano de Trabalho, as condigdes de indicagdo, cobertura
de plantdo/retaguarda, fluxos assistenciais e a aderéncia as normas sanitarias aplicaveis. Conforme,
registra-s que o valor referencial de médico Anestesiologista consta na Tabela 16 — Previs3o de Custo da
Equipe Detalhado, do Apéndice V - Roteiro para elaboragdo da proposta técnica e econdmica do Anexo |
—Termo de Referéncia.

No que se refere as demais funcBes elencadas (p. ex., controladores de acesso, ASG, copeira, motorista,
engenharia clinica, maqueiro), esclarece-se que a rubrica “J Custeio (Contratos, Consumo, Servigos e

7
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promocdo em saude- Oftalmologia, e Sistema de informacdo/ Conectividade/Telefonia-CIEEP)” jd
contempla a estimativa de contratagéo e alocagdo desses perfis de apoio, cabendo a proponente detalhar
quantidades, jornadas, escopos e interfaces operacionais de forma compativel com a programagao
assistencial e com os requisitos do Termo de Referéncia. Em todos 0s casos, a inclusdo de categorias
adicionais devera vir tecnicamente justificada e serd apreciada quanto 3 aderéncia normativa,
exequibilidade e impacto econdmico-financeiro, no ambito da avaliagdo pela Comissdo Especial de

Selegdo.
12.Divergéncias entre Tabelas 2, 4,6, 7 e 8 - tabela prevalente

Esta Comissdo Especial de Seleg3o esclarece que os valores estimados de produgdo exemplificados nas
tabelas citadas consideram tempo de funcionamento da unidade versus tempo médio por exame, sendo
estas estimativas teéricas e medidas referenciais, ndo configurando meta de produtividade a ser
apresentada pela instituicdo proponente.

Embora o Edital cite de forma explicita o volume previsto de produgdo anual, seguido da Tabela 08 —
PROCEDIMENTOS ESTIMADOS POR CODIGO SIGTAP, deve-se levar em consideracdo que a produgdo serd
100% regulada, vinculada ao Complexo Regulador Municipal, e terd sua execucdo monitorada por metas
quantitativas e qualitativas mensais, que deverdo ser apresentadas no Plano de Trabalho e que sera

critério de avaliacdo conforme Item 17, do Apéndice V do Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.
13.Definicdo de “dedicagdo exclusiva” no contexto do Edital

Entende-se por ‘dedicacdo exclusiva’ a atuacdo do profissional dedicada integralmente a unidade e as
atividades do contrato durante a jornada pactuada, vedada a sobreposicio de vinculos/plantdes
simultdneos que comprometam a disponibilidade real. Ndo implica obrigatoriamente vinculo Unico

(exclusividade de empregador) fora do periodo contratual.
14.Valor do cargo ‘Diretor de Enfermagem’

Os valores apresentados no Edital tém natureza referencial e servem como parametro para formulagdo
das propostas. Compete a proponente aplicar suas politicas de contratagdo e remuneracio, observados
a legislacdo trabalhista, pisos e acordos coletivos vigentes, bem como 0s limites e condicdes estabelecidos
no instrumento convocatério. Eventuais diferencas decorrentes de tais politicas devem ser devidamente

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
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justificadas e compatibilizadas com o Plano de Trabalho e a exequibilidade econdmico-financeira da

proposta.
15.Execucdes continuas e possibilidade de ajuste de horario (inclusdo do sabado)

Admite-se a proposi¢do de ajuste no cronograma de funcionamento, incluindo a extensdo para o sabado,

quando tecnicamente demonstrada a coeréncia de planejamento entre capacidade instalada, demanda

regulada e metas pactuadas. Nesses casos, além da aderéncia a regulagdo assistencial e a legislacdo, a
proposta devera evidenciar no Plano de Trabalho, a justificativa de economicidade — isto é, a relacdo
custo-beneficio do aumento de turnos (ganhos de produtividade, reducdo de filas/tempos de acesso,
melhor alocagdo de recursos e uso racional de infraestrutura), explicitando impactos no
dimensionamento de pessoal, nos insumos, nos custos operacionais e na programagdo financeira
(duodécimos/cronograma de desembolso). A ampliacio de turnos é um mecanismo previsto e

normatizado para otimizar a execugdo quando houver compatibilidade técnica e financeira.

16.Previs3o de dissidios (22 e 32 anos) na proposta inicial x repactuac¢do

A Comiss3o Especial de Selecdo esclarece que a proposta econdmica deve refletir as condigdes vigentes
na data-base. A recomposicdo por dissidios/ACDs supervenientes ocorrerd pelos mecanismos de
repactuagdo previstos na Clausula de Manutencdo do Equilibrio Econémico-Financeiro, mediante Termo
Aditivo, conforme cldusula nona, paragrafo segundo, do Anexo Il - Minuta de Contrato de Gestdo do

Edital.

17.Equipamentos complementares (Engenharia Clinica)

A Comissdo Especial de Selegdo esclarece que todos os itens necessarios a operagao, constituiram, ainda
que de forma implicita, na estruturacdo dos setores, conforme Anexo | — Termo de Referéncia, do Edital.
Todos equipamentos acessorios indispensaveis a operagdo segura (p. ex., bomba injetora de contraste
para RM, aparelho de anestesia compativel, monitores multiparametros, carro de parada) foram
considerados na estruturagdo do setor, com estimativa de valor de investimento integrada a matriz
orcamentaria do projeto na rubrica “|nvestimento”, na Tabela 13 — Cronograma de desembolso, Apéndice

| — Composicdo de Custos, do Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.
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A proponente deve, no Plano de Trabalho e no projeto executivo, explicitar a configuragdo pretendida,
justificativa técnica e compatibilidade com os fluxos assistenciais e as normas sanitarias aplicdveis.

As despesas correlatas de implantagdo (CAPEX) e de manutencdo/insumos (OPEX) devem ser
demonstradas nas rubricas econdmico-financeiras da proposta, assegurando rastreabilidade de custos e
aderéncia aos requisitos de seguranga e desempenho. Ressalta-se a observancia do Quadro 15 -
Especificagdes minimas por modalidade (Engenharia Clinica + Vis3o médica), do Apéndice Ill, do Anexo |

—Termo de Referéncia, do Edital.

18.Exames sob sedacdo — area de RPA

O estudo preliminar apresenta uma sugestdo de layoutem que a sala de RPA (Recuperagdo Pds
Anestésica) poderd ser compartilhada entre os setores de exames de imagem e de
endoscopia/colonoscopia. No entanto, ndo hd impedimento para que a Entidade Parceira apresente uma
sugestdo que se mostre mais conveniente do ponto de vista assistencial, desde que orientada pelas

normativas vigentes e previamente aprovada pelas equipes técnicas da FMS.
19.Prazo de inicio e implantacdo gradual

Deve-se observar, por ocasido da formulagdo das propostas, 0 cronograma previsto no Edital, podendo,
no entanto, haver ajustes no cronograma durante a fase de execugdo contratual. Além do mais, conforme
previsto no Edital, Apéndice II, Quadro 14 — Metas Fisicas, do Anexo | — Termo de Referéncia. A
implantagdo dos equipamentos se dara gradualmente, até alcancar a capacidade maxima da unidade.

com previsdo até o quinto més de execucdo do contrato.
20.Equipe técnica residente (engenharias/arquitetura) e vinculos (CLT x PJ)

A sugestdo de manter uma equipe técnica para prestagdo de servigos de arquitetura e engenharia é
necessaria durante o periodo de adequagdo da estrutura fisica existente, ainda que sejam servicos
subcontratados, cabendo a comisséo avaliar a pertinéncia de serem mantidos apds a conclusdo desses
Servigos.

O Edital exige responsabilidade técnica e conformidade com normas e aprovagdes (ART/RRT), sem impor

forma especifica de vinculo. A Contratada podera manter profissionais residentes ou contratados como

W
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PJ/consultores, desde que assegure disponibilidade efetiva, emissdo de ART/RRT e atendimento aos
prazos/entregas do projeto executivo e da operagdo.

No item s3o mencionadas as categorias profissionais de arquiteto, engenheiro civil e engenheiro
eletricista. No entanto, em func¢do das peculiaridades do sistema de climatizagdo, ventilacdo e exaustao

em ambientes de satide, torna-se também imprescindivel a atuagdo de um engenheiro mecanico.

21.Aprovagdes regulatérias e prazos dos érgdos (CBMERJ, PMN, SUVISA, ENEL)

Questdo 1: conforme esclarecido no item 1, o estudo preliminar para a implanta¢do da unidade foi
disponibilizado no site referente ao Edital e tem carater sugestivo. Como hd possibilidade de ajuste ou
revisio por parte da Entidade Parceira, ndo foram elaborados projetos executivos. Portanto, cabe a
Entidade elaborar e aprovar os projetos necessarios para adequagdo da edificacdo existente (Bloco A —
Fase 1). Quanto a edificagdo anexa (Bloco B — Fase 2), esta sera objeto de contratagéo pela Prefeitura,
incluidos todos os projetos executivos e as obras para sua implantagdo.

Questdo 2: Os prazos estimados para aprovagao/legalizagao dos projetos, de fato, por experiéncia prévia,
podem extrapolar a etapa de implantacdo. Sendo assim o argumento da Entidade se mostra pertinente e

deve ser considerado pelos outros membros da comissdo.

Questdo 3:Quanto aos investimentos nas adequagdes da estrutura fisica, as estimativas para
dimensionamento do custo das referidas adequagdes compdem a instrucdo do processo administrativo
da contratagdo. A rubrica investimento contempla o volume estimado do estudo preliminar realizado pela
Fundagdo Municipal de Saude para fundamentagdo do valor destinado a esta contratagdo, conforme

tabela abaixo:

QUADRO 03 - RESUMO INVESTIMENTO
E = [

A 4

EQUIPAMENTOS RS 21.640.500,60 | R$ 5.957.200,00
T.l R$ 4.171.000,00
' ADEQUACOES E BACKOFFICE RS 12.655.564,00
i xiatd R$ 38.467.064,60| R$ 5.957.200,00
RS 44.424.264,60

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
E-mail: comissaodeselecao@saude.niteroi.ri.gov.br
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22.Dimensionamento de Enfermagem (COFEN n2 543/2017)

Esta Comiss3o Especial de Selegdo esclarece que o horario de funcionamento da unidade é de 08h as 20h.
Os quantitativos apresentados no Edital séo pardmetros de referéncia. A proponente deve dimensionar a
equipe conforme o Plano de Trabalho, Tabela 9 - Equipe Minima do Anexo | — Termo de Referéncia, item
24.2. O dimensionamento de enfermagem devera observar a Resolugdo COFEN n® 543/2017 (HPE, IST e

proporcdes), além das exigéncias operacionais do servico (12h/dia, segunda a sexta; cobertura para

exames com contraste/sedagdo).
Ressalta-se que os quantitativos do Edital sdo parametros minimos; propostas que apresentem reforco

de equipe, devidamente justificado, sdo admitidas e serdo avaliadas pela Comissdo Especial de Selecdo.

Niterdi, 30 de outubro de 2025.

COMISSAQ/ESPECIAL DE SELECAO
Presidente

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
E-mail: comissaodeselecao@saude.niteroi.ri.gov.br
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PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE NITERO!

Ref.: Edital de Chamamento Publico n2 01/2025

A Organizacdo Social VIVA RIO, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n? 00.343.941/0001-28, com sede a Rua Alberto de
Campos, n2 12, Ipanema — Rio de Janeiro/RJ, vem, respeitosamente, a presenca de V.
Sas., com fundamento no item 4.1 do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.o
01/2025, apresentar o presente PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

1 - Verifica-se no edital a previsdao de execucdo do procedimento “exame
laboratorial dptico (entrega de dculos)”, contudo, ndo ha correspondéncia de despesa
orcamentaria especifica para a confec¢do dos éculos (lentes e armacgdes) nas planilhas
ou anexos que compdem o Termo de Referéncia.

Solicita-se esclarecimento expresso quanto a natureza dessa despesa:

Se os custos relativos a confeccdo e fornecimento dos oculos (lentes e
armacles) deverdo ser assumidos pela Organizacdo Social contratada, devendo,
portanto, constar da proposta econdmica ou se a Secretaria Municipal de Saude de
Niteroi (SMS/FMS) serd a responsavel pelo fornecimento do material éptico, cabendo

a Organizacdo Social apenas a entrega e logistica de distribuicdo ao usudrio.

Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema. Rio de Janeiro-R] CEP.:22411-030.
Telefone: (21) 2555-3750
www.vivario.org.br

www.vivario.org.br
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2 - O edital prevé a instalacdo de uma estrutura temporaria para BackOffice.
Entretanto, ndo especifica por quanto tempo em que essa estrutura deverd funcionar
e sua fonte de custeio. Sendo assim, podemos aplicar o recurso de investimento para

essa estrutura? Por quanto tempo devera ser previsto o seu funcionamento? Ha pré-

requisitos sobre o tipo e método construtivo de estrutura a ser implantada?

Rio de Janeiro, 29 de outubro de 2025.

PEDRO DANIEL STROZENBERG
DIRETOR EXECUTIVO
VIVARIO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 001/2025

REQUERENTE: Organizagdo Social Viva Rio

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL COM VISTAS A CELEBRACAO DE CONTRATO DE
GESTAO PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAO DAS ACOES E DOS SERVICOS
DE SAUDE DO CENTRO DE IMAGENS, EXAMES E ESPECIALIDADES DE PIRATININGA

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Trata-se o presente de resposta ao pedido de esclarecimento aparentado pela Organizagdo Social
VIVA RIO ao PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2025, Processo Administrativo n2
9900172518/2025, encaminhado a Comissao Especial de Selegdo, que procedeu aos seguintes

esclarecimentos:

1. Exame Laboratorial éptico e fornecimento de 6culos

A Comissdo Especial de Selegdo esclarece que as Organizacdes Sociais deverdo incluir em suas
propostas, os custos relativos ao fornecimento de 6culos com lentes corretivas, estando
previstos no item 16 — Insumos, item 27 — Linhas de Servicos Assistenciais, item 44 —Cronograma
de Desembolso Financeiro na Tabela 12, do Anexo | — Termo de Referéncia do Edital. Além disso,
consta na Tabela 13 — Cronograma de Desembolso, do Apéndice | - Composicdo de Custos, do

Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.

Presidente

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
E-mail: comissaodeselecao@saude.niteroi.ri.gov.br




